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事務局だより 
理念《自主・自立、共働・共助》 
                             平 成 ２ 8 年 5 月 号        

（発行日 平成２8 年 4 月２5 日） 

 

  平成２８年度がスタートしました。公益社団法人として 5年目を迎え、引き続きシルバー事業の

基本理念であります「自主・自立・共働・共助」の精神に基づき、より多くの会員の就業機会の確

保、退会者の抑制等に向けて努力してまいります。 

 

  

 

 毎年 4月は登録会員の更新時期となっています。会員の継続には毎年更新時期に会費の 

納入が必要となります。現在ご登録いただいている会員さんには、会費納入用の振込用紙を同

封しておりますので 5月末日までに、大分銀行本店・各支店窓口からお振込み下さい。（大分銀

行窓口に限り振込料は無料です） 

  

   振込金額 2,000 円（年会費１，５００円 互助会費５００円） 

※振込用紙は期限を過ぎてもご利用できますが、納入期限は上記の通りです。 

 

 

 

  3 月末に 2 件の事故が発生し、平成 27 年度の事故件数が前年度を上回りました。これから

の季節、草刈、剪定等の繁忙期を迎えます。事故を起こさない為にも、安全就業を心がけて就

業して頂くようお願いいたします。 

 事故が発生した場合は 

 ①事務局業務担当者もしくは事故担当者（池邉）への連絡 

  事故状況によって保険が適用されるものについては、細かい確認作業が必要となります。時 

  間が経過すると状況判断が難しくなります。状況によっては保険の適用ができませんので、ご   

  理解をお願いいたします。 

 ②物損事故の場合 

  事故を起こした会員さんは、壊れた物、場所を発注者立会いの上、物損状況の確認を行   

  ってください。物損品などの写真を撮ってください（携帯での撮影可） 

 ③人身事故の場合 

  後日治療の証明が必要となりますので、書類などの保存をしておいてください。 

 

 事務局職員も対応致しますが、損害の状況につきましては事故当事者の会員さんと、相手方

とで話し合いをして頂く事が前提となります。 

 

 

 

  配分金の計算の基になる「受注兼就業報告書」は就業終了後すみやかに(遅くとも 1週間以 

 内)事務局へ提出して頂く必要があります。月末近い就業に関しては、翌月 3日までのご提出を 

 お願いします。ご提出が遅れた場合は配分金の支払いが遅くなる場合がありますのでご注意く 

 ださい。 

  

 

  6月上旬に議案書を地区の班長さん経由でお届けをする予定です。送付した書類の中に総 

 会出欠の確認ハガキが同封されています。委任状を兼ねていますので、欠席の場合も早めに 

 ご返送下さい。 

 

 

   新年度より業務担当者が一部変更されています。 

   担当者は以下の通りです。 

    

 

       

 

 
 

   お客様からのお問い合わせが多く、草取り、草刈・剪定作業のお申し込みも増加傾向で 

  す。新規の会員さんを募集していますので、60歳以上のお知り合いの方にはご入会のお声 

   掛けをお願いいたします。 

 

 

 以下の就業先の会員さんを募集しています。担当者にお問い合わせください。 

 

 
 7月に発行予定の「道標」に掲載する「短歌・俳句・川柳」を募集します。 

作品は事務局へ FAX またはお持込の上ご応募下さい。              担当：後藤 

平成 28年度定時総会 6月 15日（水） 9時 45分 コンパルホール文化ホール 

剪定全地区 大久保・熊谷（くまがい） 

草刈全地区 木村・上西（じょうにし） 

家事援助・調理関係 佐藤友紀（ゆき） 

軽度生活援助 廣田 

継続・派遣関係 佐藤孝一・山本孝一・山本新 

場所 就業内容 時間 備考 事務局担当 

下郡 ホール内外清掃 10：00～17：00 女性 

山本(孝) 中春日 スーパー商品管理 17：30～21：30 男性 

田中町 スーパー商品管理 7：00～10：00 2～3回/週 不問 

田室 ホテル内：調理補助 10：00～14：00 月 15日  

佐藤 

友紀 
元町 個人宅：家政婦 10：00～17：00位 2回/週シフト制  

東春日 食堂：配膳 
10：00～14：00又は 19：00～22：00 

3日/週 月曜休み 
 

安全就業のお願い 

行事日程のお知らせ 

平成 28 年度年会費納入のご案内  

『受注兼就業報告書』の事務局への提出期限  

事務局の業務担当者の変更について 

就業のご案内  

短歌・俳句・川柳募集  



平成２８年５月
公益社団法人大分市シルバー人材センター

安全ニﾕース
安全委員会

平成２７年度は３月になって２件続けて発生し２８件と最高記録を塗り替える結果となり

ました。安全就業をお願いしてきましたが一向に減少となりません。事故を無くすには会員

皆さん個々人が注意していただくしかありません。いつもの作業だから、慣れているからな

ど油断から起こっているのがほとんどです。安易な作業をやめ今年度こそ事故件数一桁

となるよう安全就業に努めて下さい。

ヒヤリ・ハット

《 ヒヤリ・ハット 大分版一部 》

事故の処理

３月の安全委員会で委員の方に出していただいたヒヤリの一部を紹介します。

何れも身に覚えのあることばかりです、事前予知、安全就業を徹底して下さい。

①河川内のヨシを刈り、刈ったヨシを長鎌で集めていた時、長靴がヨシの根に引っ掛かり前

のめりになりヨシの切株で目と顔を傷つけそうになった。

－－－安全装備、足元に注意。

②剪定クズをシートに包み２人で運搬中に、後ろを持っていた会員が足元が

見えず石に躓き転びそうになった。ーー安全通路の確保、足元注意。

③リビングの蛍光灯の球を交換するためイスに上がって一人で交換中、蛍光灯のカバーを

外そうと力を入れて引いたはずみに外れふらついて床に倒れた。

ーー不安定な状態での作業注意、一人作業の禁止。

④草刈機のエンジンを始動した時、近くに通行人がいてヒヤリとした。

ーー周囲に気を配り、周りを確認。

⑤剪定作業が終わり梯子を降りるとき、下の雑草の茂みが深く梯子の２段位上から降りて

転びそうになった。 ーー作業環境を十分認識。

事故が発生したら直ちに第一報を事

務局迄入れてください。 電話 097-538-5575

転落事故発生

”皆んなで取り組む安全就業

今日の作業も無事故で達成”

平成28年度安全スローガン

事故発生要因

① 油断、慣れ

② 作業姿勢の不備

③ 防護対策の不備

④ 道具の整備不良

⑤ 時間の余裕なし

①作業を始める前に作業内容を確認しよう。

②気を引き締めて作業しよう。油断大敵

③周囲を十分確認して作業しよう。

④必ず事前に道具類の点検をしよう。

⑤前日から体調管理、睡眠を十分とろう。
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平成27年度業務別事故件数

重大事故発生

３月３１日道路下に不法投棄されたゴミを回収するために道路面から６ｍ位下

に降りようとしてロープにつかまり降下し始めた時ロープが切れて４～５ｍ位

下に転落した。救急車で搬送され入院。

・作業前のロープの確認もれ。

・ロープの用途違い。(ゴミ回収用のロープを使用)。

・慣れた作業に対する油断。(過去同じメンバーで何度も行っている作業）

右ヒザ裏裂傷縫合手術、左足首骨折とヒビ全治３ヶ月の重大事故となる。

過去最悪２７年度事故発生状況

作業前のチェックポイント

ヒヤリ・ハツト時作業者の状況

道路面


