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お盆期間の８月１３日（火）～８月１５日（木）は通常営業となりますが、担当職員が休暇を取ってい

る場合があります。お盆期間の就業対応については、事前に担当職員と打ち合わせをお願いいたします。 

 なお、緊急の場合は当日勤務している職員が対応いたしますので、事務局にご連絡ください。 

 

 

令和６年度草刈り講習会（後期）を下記日程で開催いたします。草刈り部会に入会をご希望の方は事

務局までお申し込みください。 
講習会日程【申込締切：令和６年８月１６日（金）】 

 

 

 

 

 

 

 

 シルボンヌ委員会の女性会員の拡大と就業開拓への取り組み第２弾として「シルボンヌ初心者向けあみ

もの教室」を下記のとおり開催します。かぎ針の持ち方などの基本から教え、エコたわしやモチーフを作

成します。参加をご希望の方は、担当職員までお申し込みください。【申込締切 ８月２３日（金）】 

 

 

 

 

 

 

 

 

下記のとおり、新入会員研修会を開催いたします。これは、事故のない就業のための「安全第一」の

確認やリピーターのお客様を増やすための「接遇」の大切さなど、就業にあたって新入会員の皆様のお

役に立つ研修となっていますので、これまで参加したことがない方は担当職員までお申し込みくださ

い。なお、入会手続きの時に「参加届」を提出した方は申し込みの必要はありません。 

 

 

 

 

 

 

 

 前号でお願いしました７月２９日（月）の「ななせの火群まつり」ボランティア清掃の集合時間を７時

３０分としていましたが、７時の誤りでした。大変申し訳ありませんでした。 

 第３・第４・第７地区の会員の皆様はもとより、多くの方の参加をお待ちしております。 

 

 

本年の「本場鶴崎踊大会」ボランティア清掃は、駐車場の確保ができず、やむを得ず中止といたしま

す。 

 

 

会員相談窓口を下記の日程にて受け付けています。予約制となっていますので、ご希望の方は前

日までに担当職員へご予約ください。なお、希望者が重複する場合、ご希望の日程での相談対応が

できない場合があります。 

 

 

 
 

 

 

 当センターは、「部落差別の解消の推進に関する法律」の趣旨を踏まえ、あらゆる差別の解消を会員、職員の課

題としてとらえ、人権・同和教育の推進に努めることを基本方針に、「大分市人権・同和教育推進連絡協議会」に

参画しています。 

   １９６５年８月に、同和問題（部落差別）の解決が国の責務であり、国民的課題であるとした「同和対策審議会

答申」が出され、大分市では、この答申が出された８月を「差別をなくす運動月間」として、この期間中に様々な取

り組みを行っています。会員の皆様もこの機会に講演会等に参加し、人権について考えてみませんか。 

 

     〇７月２４日（水）～8月7日（水）「おおいた人権フェスティバル2024人権作品展」 

          場     所 …JCOMホルトホール大分１階エントランスホール 

〇8月6日（火）～9月3日（火）「人権パネル特別展示」 

    場   所 … 人権啓発センター（ヒューレおおいた：JCOMホルトホール大分１階） 

    内   容 …「ヒロシマ・ナガサキ原爆と人間」展 

〇8月22日（木）「人権を考える講演会」 

        場所・時間 … 旭町文化センター  １３：3０～15:00 

        講     師 … 中島 潤 氏 

        演     題 … 「多様な性から人権を考える」 

【暮らしの中の人権講座】 
   〇8月3日（土） 

     場所・時間 … 稙田公民館 集会室  １0：0０～12:00 

         講     師 … 西田 昌矢 氏 

           演     題 … 「私は部落から逃げてきた」 

日  時 ８月 2７日（火） １３：３０～ 

場  所 シルバー人材センター NBU 事務所 

定  員 １６名（先着順） 

持参する物 アクリル毛糸玉（並太）１玉・かぎ針８号 

日 時 ８月 2９日（木） １０：００～ 

場 所 シルバー人材センター 第一会議室 

定 員 30 名（参加届を提出した方を除き先着順） 

相 談 日 毎月 第２・第４火曜日 ※祝日は行いません 

相談時間 10：00～12：00、13：00～15：00 

公益社団法人大分市シルバー人材センター 
大分市金池町３丁目２番３号 

 097-538-5575  FAX 097-538-5576 

https://oita.o-sjc.com/ 

裏面に続きます 

事前説明会  令和６年９月 ３日（火） 

座  学  令和６年９月１７日（火） 

実技講習  令和６年９月１９日（木） 

 



 

《暮らしの中の人権講座のつづき》 

  〇8月8日（木） 

    場所・時間 … 坂ノ市公民館 研修室２・３  １0：0０～12:00 

        講     師 … 佐藤 秀一 氏 

          演     題 … 「感謝」 

  〇8月17日（土） 

    場所・時間 … 鶴崎公民館  １0：0０～12:00 

        講     師 … マックビーン光子 氏 

          演     題 … 「外国人の人権問題」 

   〇8月21日（水） 

    場所・時間 … 南大分公民館 多目的ホール １0：0０～12:00 

        講     師 … 栁井 信一 氏 

          演     題 … 「ともに生きる」～いのち・つながる・つなぐ～ 

  〇8月28日（水） 

    場所・時間 … 大分東部公民館 大会議室A １0：0０～11:30 

        講     師 … 河野 洋子 氏 

          演     題 … 「知ってほしい里親制度～現役里親さんの体験談も聞けます～」 

  

※ここでは一部しか掲載できませんでしたが、他の公民館等で実施する講演会等がありますので、 

市のホームページや市報（８月号）などでご確認ください。 

  

 

 

詳しい内容を聞きたい方、就業を希望される方は、担当職員にお問い合わせください。 

求人情報は日々変動いたします。お問い合わせいただいた際にご紹介できない場合が 

ありますので、予めご了承ください。また、右側のＱＲコードを読み込むとホームペー 

ジに掲載の求人情報をスマートフォンから閲覧できますので、是非ご活用ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

★☆★ 草取り作業 ★☆★ 

 草木が伸びる時期となり、剪定・草刈り・草取り担当の会員の皆様は繁忙期となりました。剪定・草刈

り作業とは異なり、草取り作業は実技等の受講は必要ありませんので、草取り作業をしていただける方

や、少しでもご興味がある方は、是非担当職員にお問い合わせください。 （担当：房前・甲斐） 

 

 

 

 

 

本年１月から開始した「会員クラウドサービス」には登録しましたか？ 

登録するとスマホに右側のQRコードを読み込むことで、手軽に配分金明細、 

求人情報、センターからのお知らせを閲覧できます。  

 そこで、未だ登録していない方のために「会員クラウド登録会」を下記 

のとおり開催いたします。 

「登録の方法がわかりにくいなー」という方は是非一緒に登録しましょう。 

参加をご希望の方は担当職員までお申し込みください。 

 

  

日 時 ８月 2９日（木） １０：００～ 

場 所 シルバー人材センター 第一会議室 

定 員 30 名（参加届を提出した方を除き先着順） 日 時 ８月 2９日（木） １０：００～ 

場 所 シルバー人材センター 第一会議室 

定 員 30 名（参加届を提出した方を除き先着順） 

日 時 ８月３０日（金） １３：３０～（１時間程度） 

場 所 シルバー人材センター 第一会議室 

定 員 30 名（先着順） 

勤務地 業種 仕事内容 就業時間 

備考 

（選考基準のある場合

があります） 

担当 

中津留 スーパー 野菜カット他 13:00～16:00 週 3 日程度 荻 

荏隈 個人宅 屋内清掃 13:00～17:00 火・金曜日 

佐藤

友
ゆ

紀
き

 

大道町 個人宅 食事作り・買い物 15:00～17:00 週２回（女性） 

富士見が丘 個人宅 清掃 9:00～16:00 週１回 １時間 

緑ヶ丘 個人宅 風呂・トイレ・窓清掃 9:00～16:00 週２回 時間は応相談 

二又 個人宅 家事手伝い 9:00～13:00 
土・日曜日 

時間は午後も可応相談 

旦野原 大分大学 ガス・水道メーター検針 9:00～12:00 月２回 月末 

金池 
草刈り・剪定後の 

処理 

パッカー車・ダンプ 

カーの運転・積載 

8:30～17:00 

の内 4 時間程度 

週３～４日（70 歳未満）

（平成 19 年 6 月 2 日より前

に取得した普通免許可） 
清田 

市内一円 
草刈り・剪定後の 

処理 

刈り草・剪定枝集積 

車両への積載 
8:00～17:00 

随時要請 

複数名募集 
福永 

                             

 令和６年 7 月１９日現在 

勤務地 業種 仕事内容 就業時間 

備考 

（選考基準のある場合

があります） 

担当 

舞鶴町 スーパー 
精肉（筋切り・ 

パック詰め等） 
8:00～13:00 週 3～4 日（経験者・女性） 

平松 
原新町 惣菜工場 惣菜の配送 6:00～11:00 週 3～4 日 

木上 スーパー バックヤード清掃等 14:00～17:00 週 3～4 日 

小池原 保育園 送迎 
①13:30～16:00 

②14:00～17:00 

①は水・木曜日 

②は金曜日 

工藤 田尻 保育園 保育補助 14:00～18:00 週 3～4 日 

戸次 障がい者施設 食事準備補助 
5:30～8:30 

10:00～13:00 
週 2～3 日 

                             

担当：菊池 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

日々暑い中、就業お疲れ様です。 

6 月末時点で９件の事故が発生しています。3 か月で年間目標の半数以上の

事故が発生しました（６月発生 5 件 うち 2 件が賠償事故）。 

ちょっとした気のゆるみが、事故の引き金になりかねません。気を引き締め、

より一層安全就業と、安全就業の基本に付いて再度ご確認をお願いします。 

保護具の着用、作業前の現場確認、防護処置の徹底、安全運転の徹底 

【6 月発生事故の一例について】 
1.草刈り作業で、草中にあった散水ホースを認識

していたが、うっかり切断した。 

⇒危険箇所は全会員で確認を行い、先に手刈りなどを

して一目で危険だと分かるようにする。 

※草刈機での事故は、２か月連続で起きています。 

受注量が増える時期です。重ね重ねになりますが、より一層注意をお願いします。 

 

2. 運転業務中、庭で車を切り返そうとバックしたところ、操作を誤り家の外
壁にぶつけた。 

⇒バックする場合は、助手は必ず車両から降りて誘導する（誘導者は車両の真後ろに

立たない様に注意して下さい）。 

☞運転に限らず「～だろう」は禁物です。 

「～かもしれない」を心掛けて危険予測をお願いします。 

 
３.作業終了間際に気分が悪くなり、横になって休んでいた（途中嘔吐あり）。 

日陰に行き、濡れタオル等で体を冷やしたが、吐き気が収まらず救急車を

呼んだ。検査の結果、熱中症と脳梗塞によるものであった。 
⇒日頃の体調管理に加え、定期的な健康診断の受診していただく。 

体の違和感があれば、すぐに休憩・水分補給すること。 

 

切断箇所 

身体負荷 
・身体全体の筋力を使う作業 

・長時間にわたる作業 

・自己判断で休憩がとれない 

・飲料を摂取しづらい 

環境 
・炎天下、照り返しのある場所 

・高温多湿で無風の屋外作業 

・空調設備の無い室内での作業 

 

上記の要因や服装などが重なると、体温の調整が出来なくなり熱中症になります。 

加齢や、薬の作用で心身機能が低下し、暑さも感じにくくなります。 

熱中症は、後遺症が生じる可能性があります！めまい・立ちくらみ、手足のしびれなどは

初期症状です。その様な症状が出る前に、こまめな休息をお願いします。 

体調 
・二日酔い 

・寝不足 

・持病（糖尿病・心臓病等） 

・下痢（脱水状態） 

暑熱順化ご存じですか？ 
“「体が暑さに慣れていない」” 
このような言葉、聞かれたことがあるかと思います。 
暑さに慣れることを暑熱順化といい、熱中症対策の一つです。 
人間の体が暑さに慣れるには、数日から 2 週間程度といわれており、涼しい期
間が続くと元に戻ってしまいます。 
 
暑さに慣れてきたことにより、作業も無理しがちになることも…。 
“次の休憩まで”、“あと少しで終わるから”、“仕事の流れを止めてしまう気がし
て言いにくい”等あるかと思いますが、 
少しでも体調に異変があれば、すぐに休憩して下さい。そして作業時は、お互い
体調変化に気付けるよう、こまめな声かけも併せてお願いします。 
 
体調不良の方が出た場合は、必ず付添いが必要です！ 
状態変化する可能性があるので、一人にしないで下さい。 
 
気象庁の予報によると、この先 1 か月は平年より暑い予想になっていま
す。まだまだ暑い日が続きますが、ご自愛ください。 


