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 まだまだ梅雨空の日が続いています。雨の中の作業大変お疲れさまです。どうぞお体には充分

にお気を付け下さい。 梅雨の晴れ間には真夏日・猛暑日も多くなります。できるだけ涼しい服装

での活動を心掛けましょう。 
 
  
  
会員の皆様には、平素から大分市シルバー人材センターの事業推進に格別のご理
解、ご協力を賜り厚くお礼を申し上げます。 
 このたびの役員の改選により、引き続き理事長を仰せつかることになりました。
微力ではございますが、全力で職務に精励する覚悟でございますので、どうかよろ
しくお願いいたします。 
 さて、我が国は、全国で 65 歳以上の高齢者がすでに 3,200 万人を突破し、世界
に類を見ない超高齢社会を迎え、高齢者の皆さんが、元気で、長寿を享受できる社
会の実現が急がれております。 
 大分市におきましても、多くの高齢者の皆さんが元気で働きたい、社会の役に立
ちたいという希望を持たれており、働く意欲のある高齢者が、これまでに培った能
力や経験を生かして生涯現役で活躍し続けられる社会環境の整備が必要となってお
ります。 
 ある調査によりますと、「団塊世代の就業者の 9割は引き続き就業を希望され、
そのうち、65 歳以降も就業を希望する人は 9割を占め、70 歳以降の就業を希望す
る人も 5割を超えている。」という結果が報告されております。 
 このような中、私どもシルバー人材センターは、高齢者の方々の活動を支えてい
く重要な役割を担っているという自負のもと、様々な事業展開を進めていくことが
必ずや、地域の活力を維持していく一つの答えになり、それが会員の皆さん方の健
康づくりや生きがいづくりに繋がっていくものと確信をいたしております。 
 どうか、これからもシルバー事業の健全な運営をめざして、新規事業の開拓と受
注量を増やしていくことはもちろん、新規会員の加入増と、多くの会員の皆さんに
就業機会を提供できるよう更なる取り組みを進めて参りますので、ご理解、ご協力
のほどよろしくお願いいたします。 
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 大変お忙しい中、6 月１９日に開催いたしました平成 2７年度定時総会へのご出席ありがとうご
ざいました。平成 2６年度事業報告並びに収支決算・監査報告などの提案をし、ご承認頂きまし
た。そして平成 2７年度事業計画・収支予算等について、報告し了承を頂きました。 

 その中で、H2６年度事業運営の特色として、以下の項目について報告させて頂きました。会員
さんのご努力、ご協力に感謝申し上げます。 
〇 平成 23 年度より毎年受注金額を伸ばし、今年度は過去最多の５億円を超えた。 
〇 特に、剪定・運搬投棄業務、調理・食品関連業務、軽度業務で大きく業績が伸びた。  
〇 60 代前半の入会者が減る傾向があり、会員の高齢化が進んできた。 
〇 就業時事故件数が過去最高となった。 
〇 国・市からの補助金が減らされる中、事務局職員の人件費・事務所の維持管理費削減 
  に苦慮している。 
 
 
  今年度は役員の改選も行われ、以下の通り新役員が選任されました。 
  
 
  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

  

   関係者には、予めご案内をお送りしていますので、詳細については案内をご確認ください。 

 

 事務局休業日に、事務局の車両を使用するために、敷地内へ自家用車またはバイクを駐 

車しておく可能性のある方は、事務局へ車両ナンバーの事前連絡をお願いいたします。 

 

事務局担当：池邉 

 
 

 
  現在、休刊している会報「道標」の復刊に向けて編集員を募集しています。 
  募集人員は 4～5 名程度、1 か月に１～２回程度編集会議を開きます。 
  報酬はありませんが、費用弁償として編集会議 1 回につき２，０００円を支払います。 
  興味のある方は是非応募してください。 
   
  ※締切：７月 10 日（金）                       連絡先：事務局担当 池邉 

理事 理事長 ： 久渡 晃 常務理事 ： 幸野 正市 
吉田 茂樹 今村 博彰 木元 利廣 安部 敏夫 
竹内 一光 藤元 康保 佐藤 聰 由見 文洋 
三重野 勝 台 博美 菅原 朝光 佐藤 健次 
伊東 盛夫 平岡 功次 宮崎 英子  
 

監事 東 尚明 大﨑 和吉  

◎福祉家事援助サービス部会会議 事務局担当：廣田・佐藤友紀 

日にち 時間 内容 場所 
7 月 1４日 (火 ) 13：３0～ １，２地区集会 事務局大会議室① 

 

◎草刈部会会議 事務局担当：木村・宗岡・上西 
7 月 14 日 (火 ) 15：30～ 草刈班長会 事務局大会議室① 

行事日程のお知らせ  

新執行部体制がスタートしました 

センター休業日の車両の使用について 

道標 

平成 27年度定時総会へのご出席ありがとうございました 

会報「道標」の編集員募集！！ 

理事長 ご挨拶 


