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事務局だより 
理念《自主・自立・共働・共助》 
                             平 成 ２ 6 年 7 月 号        

（発行日 平成２6 年 6 月２5 日） 

 

６月２０日の定時総会には多くの皆様にご参加いただき、心から感謝いたします。 
まだまだ梅雨空の日が続いています。雨の中の作業大変お疲れさまです。どうぞお体には充分にお
気を付け下さい。 梅雨の晴れ間には真夏日・猛暑日も多くなります。できるだけ涼しい服装での活動
を心掛けましょう。お仕事お疲れ様です。 

 

 

大変お忙しい中、6/20に開催いたしました H26年度定時総会へのご出席ありがとうございました。H25年度事業報告

並びに収支決算・監査報告などご提案いたしました 4議案及び H26年度事業計画・収支予算について、ご理解をいただ

き大変ありがとうございました。 

その中で、以下の 5項目については H25年度事業運営の特色でございました。会員さんのご努力、ご協力に感謝申し

上げます。 

〇 H24年度に引き続き 25年度も売り上げを伸ばすことが出来、この 2年間合わせて 4,000万円程、売上増となったこと。 

〇 特に、剪定・運搬投棄業務、調理・食品関連業務、軽度業務で大きく業績を伸ばすことが出来、剪定業務は過去最高 

の売上を記録したこと。 

〇 一方で、H21から 22年以降、国・県・市からの補助金が減らされる中、事務局職員の人件費や事務所の維持管理費 

を減らすなど事務局運営に四苦八苦していること。 

〇 60代前半の入会者が減る傾向もあって、70代の会員さんの方が多くなったこと。会員さんの平均年齢が 70歳を超え 

たこと。 

〇 就業実人員が 4年振りに 1,000人を超えたこと。 

 

  

○ 受注金額は H25 年 5 月の前年比、6,974 千円(17,5％)上回りました。 

○ 消費税増税 3％UP 分を除いて、14.5％受注 UP です。       【発注金額対比表：単位千円】 
 

○受注向上のため、会員さんからもお客様へのお声掛けをよろしくお願いいたします。 

※60歳以上で会員希望の方がおられましたら、ぜひ入会をおすすめください。  

 

 

年会費・互助会費の納付期限が６月 30 日（月）までとなっております。お振込は振込依頼書で納付いただきますようよろ

しくお願いいたします。 

 

 

 

4月号より草取り作業に従事している会員の中城正士さんよりお寄せいただいた“仕事の心得”を数回に分け

て紹介します。今月号は“道具の準備”編です。 

“草取り稼業は段取り八分と感謝の心” 

★草取り手順…状況に応じて発注者に相談確認することが肝要。 

ゴミや不用品整理と落ち葉袋詰め→支障枝剪定→草取りと袋詰め→仕上げと清掃→運搬投棄 

ゴミ類   …可燃物と不燃物に分別袋詰め…「平成26年11月から有料収集」に留意 要 

       落ち葉類は熊手で事前に取っておくと草取りの能率が良い。 

支障枝   …発注者に確認して必要最小限で剪定 

仕上げと清掃…熊手(金属製)で草片や根等の収集、犬走りや通路等清掃 

草取り   …カナとバチの使い分けが肝要、玄関周辺や石垣等も除草  

カナ（優れもの：道の駅あさじ販売）…1本1本丁寧に 

       バチ…根こそぎ除草、チガヤ、花壇、植木下など万能 

見積要点  …小さい草とチガヤと侮らない。大きい草は見た目よりも簡単 

ゴミ袋   …用意なしの発注者が多い  

次号は“作業終了時”編です。 

 

 

   

 
気温の高い日が続くこれからの季節、成人に比べて暑さを感じにくく、汗をかきにくい高齢者は特に熱中症へ

の対策が必要です。以下の点に気を付けて安全就業をお願いいたします。 

① 日傘、帽子の着用や日陰の利用 

② こまめな水分補給 

③ 吸湿性、速乾性のある衣服の着用と、冷たいタオルで体を冷やす 

 熱中症の症状は 

※めまい・たちくらみ・手足のしびれ、頭痛、吐き気、嘔吐、倦怠感など 

 熱中症かも・・・と思ったら 

① 涼しい場所へ避難する（させる）   ③ 水分・塩分などを補給する 

② 衣服をゆるめ、体を冷やす ※自分で水が飲めない、意識がない場合はすぐに救急車を呼びましょう！ 
 

 
 
   

「安全・適正就業強化月間(7 月 1 日～31 日)事業の一環として安全就業意識の高揚を図るため標

語・エッセイの募集を実施します。 

 募集要項：１人３篇まで 

 募集締切：平成 26 年７月２５日(金）まで 

 提出先 ：大分市シルバー人材センター事務局(担当：山本)  

項   目 
Ｈ26.5月 累 計(4月～5 月) 

26年度 25年度 増 減 26年度 25年度 増 減 

受注金額トータル(単位:千円） 46,864 39,890 6,974 77,989 69,267 8,722 

主
な
職
種 

剪定・運搬投棄業務 10,228 7,894 2,334 13,241 10,230 3,011 

除草・運搬投棄業務 4,836 3,892  944 7,477 6,760  717 

草刈・運搬投棄業務 5,094 3,968 1,126 5,669 4,789  880 

商品管理等管理業務 9,583 7,916 1,667 18,898 15,175 3,723 

屋内外清掃業務 4,660 4,507  153 9,020 8,769  251 
介護予防・生活支援家事援助業務 838 719  119 1,599 1,380  219 

◎福祉家事援助サービス部会 地区集会  ◎草刈部会 安全作業講習会 

地区 日 時 間 場所 
 7 月 8 日 (火) 大分市シルバー人材センター

3F：安全講和 

1 地区  7 月 11 日 (金 ) 13：00～

15：00 

大分西部公民館  ７月 10 日 (木) 大分スポーツ公園野球場周辺  

(実習 ) 

2 地区  7 月 10 日 (木 ) 13：00～

15：00 

大分市ｼﾙﾊﾞｰ人材

ｾﾝﾀｰ事務局 3F 

 ご案内の文書をお送りしておりますのでそちらも 

ご確認ください。 

3 地区  7 月 14 日 (月 ) 
13：30～

15：00 

南大分公民館  ○お問い合わせ先：事務局  木村・宗岡・上西 

4 地区  7 月  1 日 (火 ) 
13：30～

15：30 

大南老人いこいの家     

5 地区  7 月 25 日 (金 ) 13：30～

15：30 

鶴崎公民館    

○お問い合わせ先：事務局  廣田・佐藤（友
ゆ

紀
き

）    

行事日程のお知らせ  

会費納入期限のお知らせ 

平成 26年度定時総会へのご出席ありがとうございました 

草取り作業の「虎の巻」が事務局に寄せられました。是非ともご一読ください③ 

5月分受注状況のお知らせ 

熱中症にはお気を付け下さい 

「安全・適正就業強化月間」標語募集 


