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【受注金額 実績表：単位千円】 

  

  

 

   

  

 

  

受 

注 
金 
額 

 

項   目 
8 月 累 計(4 月～8月) 

25 年度 24 年度 増 減 25 年度 24 年度 増 減 

受注金額トータル 45,974 47,952 ▲1,978 215,031 202,446 12,585 

主 

な 

職 

種 

剪定・運搬投棄 10,407 12,208 ▲1,801 53,778 50,843 2,935 

除草・運搬投棄 10,897 13,216 ▲2,319 41,042 41,170 ▲128 

商品管理等管理業務 9,265 8,808 457 40,545 41,561 ▲1,016 

屋内外清掃 4,238 4,042 196 22,142 20,654 1,488 

介護予防・生活支援 

家事援助 
1,298 1,468 ▲170 6,455 7,125 ▲670 

 

公益社団法人大分市シルバー人材センター 

大分市高城西町 32-16/ 097-552-3220 

http://oita.o-sjc.com/ 

ホームページにご意見等をお寄せ下さい 

受 注 状 況 の お 知 ら せ   

   日中の暑さに比べ、朝晩は爽やかな季節となりました。会員の皆様にはお元気でご活躍のことと存じます。  

 気温の差も大きい今日この頃です、皆さまにはどうぞ体調管理には充分お気をつけくださいませ。 

  さて、１０月４日から大分市工業展生活文化展も開催されます。お仕事の合い間をぬってお出かけになりませんか。 

 ところで、最近草刈り機等による作業中の事故が発生しています。作業をされるにあたって「指差呼称」など安全就業に

は万全の体制で臨んでいただきますようよろしくお願い致します。 

 

シ ル バ ー 夏 季 囲 碁 大 会 結 果 

優勝 １組 藤 塚  宗 さん 

優勝 ２組 佐 藤  実 さん 

囲碁同好会による夏季囲碁大会が８月２４日（土）稙田公

民館で開催されました。次回は来年２月を予定しています。 

会員のご参加をお待ちしています。 

平成２５年度安全適正就業標語の表彰について 

 多くの方にご応募頂きました安全標語については、下

記の方々が入選されました。おめでとうございます。 

 

○優秀賞／ 清川詔子さん（森町） 

「安全は、人に頼るな、まかせるな」 

○佳 作／ 河村伝治さん（かたしま台） 

「侮るな、危険はいつも目の前に」 

○佳 作／ 渡邊靜雄さん（小野鶴南） 

      「会員が、築く信頼 安全作業」 

事務局より電話をさせていただく場合
のお願い（再掲） 

 事務局より会員さんに電話連絡した際、

なかなか連絡がとれない（電話にでられな

い）会員さんがいらっしゃいます。業務に

係る連絡は基本的に電話で行っています。

電話や携帯には速やかに出ていただくよ

うお願い致します。 

 

 
 

 

≪月 間 ポ イ ン ト≫ 

○昨年の９月以降１１ケ月連続で前年度実績を上回

っておりましたが、８月で途切れました。 

○８月の猛暑、月末の天候不順等により、剪定・除草

業務がダウンしたことが要因でしょう 

 

第５６回大分市工業展・生活文化展への 

≪作 品 募 集≫ 

☆展示、販売期間 10 月 4日（金） 

～10 月 14 日（月）まで（大分城址公園） 

☆募集期間  平成 25 年 10 月 1 日（火）まで 

（出品ご希望の方は事務局までご連絡下さい） 

☆出展者打合せ 10 月 2日（水）9:00 より 

            シルバー3Ｆ会議室にて行います 



                                            

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

                 

                   

 

 

 

  

 

シリーズ『働くよろこび』会員のマナー（第３回）        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～おとしよりの理解と接し方～ 第一回福祉・家事援助部会講習会修了 

  去る、８月２８日に県社会福祉介護研修センターの山崎佳子先生による「おとし

よりの理解と接し方」と題する講習会が行われました。 

 おとしよりとの接し方で大事なことは【声掛け・傾聴・話のキャッチボール】が

大切であり、それによって仕事がスムーズに行われるとのアドバイスを頂きました。

参加者も熱心にメモを取るなど有意義な講習会となりました。 

福祉・家事援助部会はこれからも、部会員に役立つ講習会を開催しますので皆様

方多くのご聴講をお願いします。～ご参加お待ちしています～ 

 
シルバー人材センター会員にとって、なぜマナーが必要か 高齢者の働く場に欠かせないのがマナー 

 

☆ シルバー人材センターの仕組みや理念を理解し立場を知る 

 シルバー人材センターの組織は、現役時代の雇用関係にある組織と違い、請負で働く場合が主体です。

また、雇用関係を誰とももたないで、仕事は自らの責任で行うことになっています。これを勘違いして「す

べて自分で判断して、いつでも何処でも自分で勝手にやればいい」と思っている会員がいるようです。 

 しかし、センターの組織ではそれは通用しません。センターの会員として入会されたら、あなたは「公

益社団法人大分市シルバー人材センターの一員」です。 

 その立場をしっかりと理解し、「自主・自立」の「立」には自らが積極的に生きることに立ち向かってい

くという意味と同時に、自らを律する「自律」の意味が含まれていることを自覚しましょう。 

 そして、センターの内容や考え方、また理念をよく理解して、誇り高き会員として、マナーに沿った会

員活動に心がけましょう。 

 

  

 

 

 
≪事 故 状 況 報 告≫ 

（４月～８月までの５ヶ月間） 
項  目 ２５年度 ２４年度 
屋内作業 ２ ２ 
除草作業 ４ ２ 
剪定作業 ２ ４ 
家事援助 １ １ 
宿直業務 ― １ 
建物管理 ― １ 
屋外作業  １ 
合  計 ９ １２ 

☆安全心得 
 1.作業は安全第一を心掛け、急がない・

慌てない 
 2.器具類は、使用する前に必ず点検 
 3.服装・履物は作業に合った動きやすい

もの 
 4.作業前は軽い柔軟体操をして体をほぐ

す 
 5.加齢による諸機能低下を認識し、無理

をしない 
 6.作業現場では常に整理整頓を心掛け      
  る 
 7.共同作業では、合図、連絡を正確に 
 8.帰宅するまで仕事のうち、交通事故に

注意 
 9.健康な状態で就業、仕事の前日は充分

な睡眠 
 

会報「道標」への投稿作品を募集中です 

☆ 内容は以下のとおりです。 

・会報への意見、提言、雑感  ・私の就業体験（四百字程度） 

・ボランティア活動での体験談 

・詩、短歌、俳句、川柳、漢詩、スケッチ、絵画 etc 

（投稿は上記内容以外でもＯＫです） 

☆ 応募締切日：１０月３１日（木） 

☆ 応募方法：事務局内、編集委員の後藤までご持参するか、郵

送して下さい。 

☆ 問合せ：☎ 097(552)3220（大分市シルバー人材センター内） 

☆投稿された作品は原則お返しいたしませんのでご了承下さい 

   

 

次回の会報「道標」 

発行予定日は１２月２５日の 

『新年号』となります。 

 

 

第５６回大分市工業展・生活文化展  【期間 １０月４日～１４日】 【場所 大分城址公園】 

シルバー特設テントを設営しています。会員皆様多くのご参加をお待ちしています（是非きちょくれ） 


